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Instituto de Microelectronica de Barcelona IMB-CNM CSIC

Project Manager — Iniciatives Estrategiques Nacionals

L'IMB-CNM, CSIC és el principal centre de recerca d’Espanya en micro i nanotecnologies i
microsistemes, i ofereix un entorn Unic on |'excel-léncia cientifica es combina amb la innovacio
tecnologica. Fundat I'any 1985 i reconegut com a Unitat d'Excel-lencia Maria de Maeztu, I'IMB-
CNM esta impulsat per lI'ambiciéd de transformar la recerca capdavantera en tecnologies
revolucionaries amb un impacte real en la indUstria, I'economia i la societat.

Com a part del Consell Superior d'Investigacions Cientifiques (CSIC), I'MB-CNM disposa
d'infraestructures cientifiques de referéncia i participa en iniciatives nacionals i internacionals
gue impulsen I'aveng cientific i la innovacié tecnologica.

Busquem una persona motivada i proactiva per donar suport al desenvolupament, la
coordinacié i I'execucié d'iniciatives estratégiques i projectes de recerca finangats que
contribueixin al creixement i la consolidacié de I'institut.

Responsabilitats principals

La persona seleccionada donara suport a la gestid i coordinacid d'iniciatives estratégiques i
projectes d'R+D+I de I'lMB-CNM, contribuint al desenvolupament de projectes relacionats amb
infraestructures cientifiques, activitats de recerca, programes d'innovacié i iniciatives de millora
organitzativa.

Treballara estretament amb Direccid, personal investigador, equips tecnics, serveis de gestid i
col-laboradors externs, facilitant la coordinacid entre els diferents agents implicats i contribuint
a I'execucié eficient de les activitats previstes. La persona contractada s'incorporara a I'Oficina
de Projectes de I'lMB-CNM.

Les seves principals responsabilitats seran:

» Donar suport a la planificacié, coordinacié, seguiment i execucié d'iniciatives estratégiques
i projectes d'R+D+lI finangats amb fons publics.

» Facilitar la comunicacid i la col-laboracié entre els diferents actors técnics, cientifics,
administratius i de gestid implicats en els projectes.

» Organitzar i coordinar reunions de treball, activitats de seguiment i accions de control,
assegurant una documentacio i tracabilitat adequades.

» Col-laborar en la preparacio, revisio i presentacio de propostes a convocatories competitives
regionals, estatals i internacionals.

» Donar suport al personal investigador i als responsables de projecte durant I'execucio de les
activitats financades, garantint el compliment dels requisits establerts pels organismes
financadors.

» Donar suport a les activitats de gestié administrativa, financera i contractual dels projectes,
incloent-hi el seguiment pressupostari, el control documental i la coordinacié amb les
unitats de suport institucional.

» Contribuir a l'elaboracié d'informes técnics, administratius i economics destinats als
organismes finangadors i altres grups d'interes.

» Col-laborar en els processos de justificacid técnica i economica, auditories, revisions i
resposta als requeriments de les agéncies finangadores.

» ldentificar oportunitats de col-laboracié i sinergies entre projectes, grups de recerca,
infraestructures cientifiques i entitats col-laboradores.

» Participar en activitats de comunicacié, difusio i promocié de projectes i resultats de recerca.
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» Donar suport a iniciatives de millora organitzativa i projectes relacionats amb el
desenvolupament, I'optimitzacié i I'operacid d'infraestructures cientificotécniques.

Perfil

Busquem una persona amb experiéncia en gestid de projectes, solides capacitats organitzatives
i habilitat per desenvolupar-se en entorns cientifics i tecnologics multidisciplinaris.

La persona seleccionada haura de sentir-se comoda interactuant amb personal investigador,
equips técnics, personal de gestid i entitats col-laboradores, contribuint al desenvolupament
eficac d'iniciatives estrategiques.

Els requisits i les competéncies clau per al lloc sén:

v' Experiéncia en suport, coordinaci6 o gesti6 de projectes multidisciplinaris,
preferentment en entorns de recerca, innovacid, tecnologia o administracié publica.

v" Coneixement de metodologies i eines de gestid de projectes, incloent-hi planificacid,

seguiment i elaboracioé d'informes.

Capacitat per coordinar multiples actors i facilitar la col-laboracié entre equips amb

objectius i prioritats diverses.

Experiéncia en aspectes administratius, economics o contractuals de projectes.

Familiaritat amb projectes financats amb fons publics i convocatories competitives.

Capacitat d'organitzacid, atencio al detall i gestid simultania de multiples activitats.

Excel-lents habilitats de comunicacid, relacions interpersonals i resolucio de problemes.

Pensament analitic, iniciativa i orientacid a la millora continua.

Capacitat per treballar tant de manera autonoma com en equips multidisciplinaris.
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Competéncies Clau

La persona seleccionada haura de destacar per les competencies seglients:
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Treball col-laboratiu i gestid de grups d'interés.

Planificacié i organitzacio.

Comunicacio interpersonal efectiva.

Orientacio a resultats.

Proactivitat i capacitat de resolucio de problemes.

Adaptabilitat i flexibilitat en entorns dinamics.

Pensament analitic i capacitat de sintesi.

Capacitat per establir relacions de confianca amb perfils professionals diversos.
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Formacid i experiéncia

Busquem una persona amb una solida formacié académica i experiencia en entorns cientifics i
tecnologics, capag de combinar coneixements técnics amb competéncies de gestiod i coordinacid
de projectes complexos.

Es valoraran especialment els aspectes segiients:

v’ Titulacié universitaria en enginyeria, ciéncies, organitzacid industrial, administracié i
direccié d’empreses o disciplines afins.

v' Formacié complementaria en gestié de projectes, millora de processos, qualitat, gestio
d’operacions o ambits relacionats.

v' Experiéncia prévia en centres de recerca, universitats, centres tecnologics,
administracions publiques, infraestructures cientifiques o entorns d'innovacio.

v" Experiéncia en suport a projectes de recerca, innovacié o transformacié organitzativa.

Carrer dels Til-lers s.n., Campus UAB | 08193, Cerdanyola del Vallés
https://www.imb-cnm.csic.es | talent@imb-cnm.csic.es
+34 93 594 7700



https://www.imb-cnm.csic.es/
mailto:talent@imb-cnm.csic.es

EXCELENCIA
MARIA ( : S lc \f
DE MAEZTU T

Centro Nacional de Microelectrénica IMB CONSEID SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFIGAS

Instituto de Microelectronica de Barcelona IMB-CNM CSIC

v" Coneixements de gestidé administrativa, econdmica i justificacié de projectes finangats
amb fons publics.

v" Experiéncia en entorns multidisciplinaris i internacionals.

v" Domini professional del castella, el catala i I'anglés, tant oralment com per escrit.

Que oferim?

*» L'oportunitat d’incorporar-te a un dels principals centres de recerca en micro i
nanotecnologies d’Espanya, reconegut internacionalment per I'excel-lencia de la seva
activitat cientifica i tecnologica.

*» Participacié en iniciatives estrategiques i projectes d'alt impacte per a la recerca, la
innovacié i el desenvolupament d'infraestructures cientifiques.

% Un entorn de treball dinamic, col-laboratiu i multidisciplinari amb personal investigador,
enginyers i especialistes altament qualificats.

% Exposicié a una amplia varietat de projectes cientifics, tecnologics i organitzatius.

% Oportunitats de desenvolupament professional en gestié de projectes, administracié de la
recerca i gestié d'infraestructures cientifiques.

% Contracte indefinit a jornada completa (37,5 hores setmanals).

+* Modalitat de treball presencial, amb possibilitat d’acollir-se al réegim de teletreball establert
pel CSIC un cop superat el periode inicial d’incorporacio.

% Horari flexible, amb disponibilitat requerida en la franja comuna de preséncia de 9:00 a
14:30h.

% Retribucié d’acord amb la formacio, I'experiéncia acreditada i les condicions aplicables del
CSIC.

+* Incorporacio prevista: Octubre-Novembre de 2026

T'uneixes al nostre equip?

Omple el seglient formulari i envia el teu CV i Carta de Motivacio a Talent@imb-cnm.csic.es amb
I'assumpte: "Project Manager - Ampliacié de Sala Blanca".

Les candidatures incompletes o que no compleixin els requisits establerts seran descartades
automaticament.

*Es recomana a les persones candidates assegurar-se que el seu CV reflecteixi clarament el
compliment dels requisits del lloc. Els curriculums han d'incloure dates precises, competencies
rellevants i assoliments destacables que evidenciin I'adequacid i el valor diferencial del perfil
dins del procés de seleccio.

Data limit de presentacié de candidatures: 7 de setembre de 2026

Les persones candidates seran contactades per informar-les de I'estat de la seva candidatura i
dels seglients passos del procés de seleccid abans del 29 de setembre de 2026.

Consulta la nostra pagina web per obtenir més informacié sobre I'MB-CNM i les nostres
activitats de recerca.

Fes el segiient pas en la teva carrera professional amb nosaltres!

**En presentar la teva candidatura, acceptes la nostra politica de proteccié de dades.

L'IMB-CNM (CSIC) esta adherit a la Carta Europea de I'Investigador i al Codi de Conducta per ala
Contractacid d'Investigadors, garantint el ple compliment dels seus principis i requisits, incloent-
hi la igualtat d'oportunitats, la transparéncia, el meérit i la capacitat, i promovent processos de
seleccid oberts, justos i basats en |'excel-léncia.

Carrer dels Til-lers s.n., Campus UAB | 08193, Cerdanyola del Vallés
https://www.imb-cnm.csic.es | talent@imb-cnm.csic.es
+34 93 594 7700



https://www.imb-cnm.csic.es/
mailto:talent@imb-cnm.csic.es
https://forms.gle/mtthvHcai5fRVLjr5
mailto:Talent@imb-cnm.csic.es?subject=Project%20Manager%20-%20Ampliació%20de%20Sala%20Blanca
https://www.imb-cnm.csic.es/en
https://www.imb-cnm.csic.es/en/research/research-career/open-positions
https://www.euraxess.es/spain/services/charter-code-researchers
https://www.euraxess.es/spain/services/charter-code-researchers

EXCELENCIA
MARIA ( : S lc \f
DE MAEZTU o

Centro Nacional de Microelectrénica IMB CONSEID SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFIGAS

Instituto de Microelectronica de Barcelona IMB-CNM CSIC

L'IIMB-CNM disposa del distintiu HR Excellence in Research, que reconeix el compromis del CSIC
amb la millora continua de les seves estrategies de recursos humans adrecades al personal
investigador.
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